
TALGØ MØRETRE AS
Årlig klima‐ og miljørapport for 2020

Virksomheten sertifiseres etter følgende kriterier:
Felles kriterier, Byggeier, Trebearbeidende industri
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 Kommentarer til Systemindikatorer
Omsetning relatert til produksjon av ROYAL‐behandlet trelast og fakturert salg av bi‐produkter og mindre mendger CU‐impregnert trelast. Kilde:
ZIRIUS‐system.
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 Kommentarer til Arbeidsmiljø
Betalt sykefravær fikk en markant nedgang ved/etter utbrudd av COVID‐19 ‐ mens ubetalt fravær økte > noe so ikke må knyttes til arbeidsrelaterte
hendelser!
Tallene ble generert på grunnlag av ‐ gjennomsnittlig ‐ 70 ansatte > på basis arbeidsdager. Kilde: TEMPUS‐system ﴾Saksbehandler Paul Lilleløkken﴿.



 Innkjøp

Antall miljømerkede produkter til egen drift
120% fra 2019
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Antall leverandører som har et sertifisert miljøledelsessystem som
Miljøfyrtårn, ISO 14001, EMAS eller tilsvarende.
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 Kommentarer til Innkjøp
Vi definerer "produktgrupper" som 1 produkt, f. eks. innkjøp råstoff ﴾18 leverandører ‐ alle PEFC‐sertifiserte﴿. 
Anm.: Pga. stort antall leverandører ble alle aktører med omsetning/år < 250000 NOK ikke vurdert ‐ så langt!.



 Energi

Energiforbruk
2% fra 2019

13 097 316 kWh 13 387 318 kWh
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Energiforbruk pr. kvadratmeter
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 Kommentarer til Energi
Den største delen av produsert bio‐brensel bruker vi til ROYAL‐produksjonen. Dataene ble hentet fra 3 målestasjoner og energimåleren på FYR‐
anlegget‐
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CO2 totalt
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 Transport og anleggsmaskiner

Drivstofforbruk, totalt
114% fra 2019

42 922 liter
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 Kommentarer til Transport og anleggsmaskiner
Vi refererer til registrerte kjøretimer på interntransport > 15 diesel‐ og 5 EL‐truck. Driftstimer finnes arkivert i virksomhetens IK‐system ﴾ansvarlig for
oppdatering teknisk sjef: Morten B. Aune﴿. Grunnet COVID‐19 ble de ikke gjennomført/registrert flyreiser i 2020.
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 Kommentarer til Avfall og ombruk
Økt mengde kildesortert avfall må vurderes i relasjon til virksomhetens betydelige produksjonsøkning innen 2020.



 Vannforbruk

Vannforbruk
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 Kommentarer til Vannforbruk
Vi har ikke vannmåler ‐ og rapporterer beregnet vannmengde/år ‐ ref. : Faktura Surnadal kommune.



 Gjennomførte tiltak

Arbeidsmiljø
Rutiner for medarbeidersamtaler og ‐tilfredshetsundersøkelser ble opprettet!
Ansatte ‐ uten formell utdanning ‐ fikk tilbud til å ta fagbrev. 
LEAN‐forbedringsarbeid er etablert ‐ tavlemøter ble holdt ukentlig på alle avdelinger.
Vi har tilrettelagt for bruk av sykkel ‐ stativer ble plassert på relevante plasser.

Innkjøp og materialbruk
Det blir ikke lenger innkjøp av unødvendige engangsartikler ﴾pappkopper osv.﴿ ‐ alternativt skal hver TALGØ‐ansatt ha en personlig kopp med navn på.
Innkjøpere ﴾råstoff, rekvisitter, verkstedmateriell﴿ stiller konkrete krav til "sine" leverandører om mindre plast‐/mer miljøvennlige forpakninger!
En revisjon av virksomhetens kritiske innsatsstoffer ﴾kjemikalier﴿ er gjennomført > substitusjon med mer miljøvennlige produkter vil bli fortløpende vurdert.

Avfall
Forbedret Restavfall‐sortering er igangsatt.
Ny oljeutskiller ble tatt i bruk > prosessvann behandling.
Oljeutskiller ti forbedret håndtering av prosessvann er plassert ‐ avtale med sertifisert avfallsforetak ang. tømming/henting er opprettet

Energi
Energimerking av bygninger under permanent oppvarming > 1000m2 ble avtalt.

Transport
Det er vurdert å erstatte eldre dieseltruck med EL‐kjøretøy. Konkrete utskiftinger skal til etter at den økonomiske aspekten tillater dette. 
Intern opplæring på "øko‐kjøring" til trucksjåfører ble gjennomført.

Utslipp til luft og vann
Rutiner rundt "drift av våre kjøletårn" ble revidert og utslippsmålinger til luft er gjennomøfrt.

 Handlingsplan

Miljøpolicy med konkrete mål for helse, miljø og sikkerhet
‐ Etablering av tydelige rolleavklaringer for å sikre at ansatte opplever eierskap og ansvar ‐ knyttet til sine arbeidsoppgaver. Vi ønsker å tilrettelegge for mer
effektive arbeidsprosesser ‐ se også virksomhetens nyopprettete rutiner for medarbeidersamtaler og ‐tilfredshetsundersøkelser.
‐ Vi ønsker å motivere våre ansatte til å ta fagbrev innenfor aktuelt arbeidsområde. Infomøte﴾r﴿ ang. dette er planlagt innen 6/2021.
TMT, Surnadal legger til rette for samkjøring til/fra jobb. Et tilbud med konkrete forslag skal tas opp på AMU‐møte.

Arbeidsmiljø: Mål, sykefravær
3,5 %

Arbeidsmiljø: Tiltak
Kurstilbudet "E‐learning til ansatte i Treindustrien" vil bli utvidet innen 2021 ﴾regi bransjeorganisasjon "Treindustrien"﴿ . 
Vi gir et treningstilbud på "Trollheimen Treningssenter" til våre ansatte 2021. 
Det vil bli et informasjonsmøte ang. mulighet til a ta fagbrev innen trelastfag eller produksjonsteknikk etter avtale med opplæringssenter.
Vi skal ha fokus på mer sikkerhet ved bruk av verktøy, maskiner og annet farlig redskap > et system for mer målrettet opplæring er under arbeid!

Innkjøp: Mål, miljømerkede produkter eget bruk ﴾frivillig﴿
15 produkter

Innkjøp: Mål, Miljøsertifiserte leverandører
30 leverandører

Innkjøp og materialbruk: Tiltak
Å kutte ut alle bestillinger av pappkopper og andre uønskete engangsartikler står øverst på årets miljø‐agenda. 
Alle ansatte med "Innkjøpsansvar" skal fortsette med å kontakte sine leverandører og stille krav etter mer miljøvennlige forpakningsløsninger. 
Innkjøpere skal kreve at vi ønsker samarbeidspartner som er "Miljøsertifiserte" innen rimelig tid!
Innkjøpere av maskiner/teknisk utstyr må ha fokus på produkter som ikke avgir luftforurensning og generer lavt støynivå!

Energi: Mål
1450 kWh per kvadratmeter

Energi: Tiltak
Vi skal bruke årets energimåling ﴾gjelder bygninger med over 1000m2/permanent oppvarmet﴿ som grunnlag for å sette i gang med miljø‐/energirelatert
forbedringsarbeid på disse sentrale arbeidsplasser.
Solavskjerming på utsatte plasser ﴾Lasteplass‐kontor, Verksted﴿ skal bli forbedret.

Transport: Mål, drivstofforbruk pr. mil
0,7 liter pr.mil

Transport: Tiltak
Diverse treningsopplegg til Trucksjåfører ﴾Økokjøring osv.﴿ er planlagt.
Et konsept som vil bidra til en forbedret Inn‐/uttransport‐løsning ﴾nytt lasteplass med regulært kjøremønster﴿ skal bli ferdigstilt innen 2021.

Avfall: Mål, Restavfall
11800 kg

Avfall: Mål, Kildesortering
97 %

Avfall: Tiltak
Anfallshåndtering fungerer godt ‐ men mengde restavfall kan bli redusert og sorteringen på denne fraksjonen må forbedres ﴾praktikable og hensiktsmessige
løsninger vil bli fortløpende vurdert i sammenheng med virksomhetens LEAN‐arbeid og i dialog med Franzefoss‐gjenvinning. 

Utslipp til luft og vann: Mål
Risiko for utslipp vil bli vurdert under årets tilsyn med Surnadal Kommune ﴾miljørettet helsevern﴿. 

Utslipp til luft og vann: Planlagte tiltak
Utvidete rutiner angående forsvarlig drift av våre kjøletårn skal opprettes innen 2021. Vi intensiverer vasking av tanker og kjøletårn ‐ og overvåker Kimtall‐ og
Legionellaforekomst fortløpende ﴾regelmessige vannprøver til analyseinstitutt TrollheimsLab.﴿

.

Annet
LEAN‐arbeid på TMT, Surnadal blir intensivert i 2021 ‐ og det forventes flere positive effekter knyttet til virksomhetens HMS‐arbeid fremover. Konkrete mål/tiltak vil
bli fortløpende rapportert!

http://browsehappy.com/
javascript:window.print();
https://miljofyrtarn.no/
https://www.miljofyrtarn.no/retningslinjer-for-personvern/
https://www.linkedin.com/company/the-eco-lighthouse-foundation
https://twitter.com/miljofyrtarn
https://www.instagram.com/miljofyrtarn/
https://www.facebook.com/miljofyrtarn/
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 Kommentarer til Systemindikatorer
Omsetning relatert til produksjon av ROYAL‐behandlet trelast og fakturert salg av bi‐produkter og mindre mendger CU‐impregnert trelast. Kilde:
ZIRIUS‐system.
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 Kommentarer til Arbeidsmiljø
Betalt sykefravær fikk en markant nedgang ved/etter utbrudd av COVID‐19 ‐ mens ubetalt fravær økte > noe so ikke må knyttes til arbeidsrelaterte
hendelser!
Tallene ble generert på grunnlag av ‐ gjennomsnittlig ‐ 70 ansatte > på basis arbeidsdager. Kilde: TEMPUS‐system ﴾Saksbehandler Paul Lilleløkken﴿.
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Antall leverandører som har et sertifisert miljøledelsessystem som
Miljøfyrtårn, ISO 14001, EMAS eller tilsvarende.
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 Kommentarer til Innkjøp
Vi definerer "produktgrupper" som 1 produkt, f. eks. innkjøp råstoff ﴾18 leverandører ‐ alle PEFC‐sertifiserte﴿. 
Anm.: Pga. stort antall leverandører ble alle aktører med omsetning/år < 250000 NOK ikke vurdert ‐ så langt!.
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 Kommentarer til Energi
Den største delen av produsert bio‐brensel bruker vi til ROYAL‐produksjonen. Dataene ble hentet fra 3 målestasjoner og energimåleren på FYR‐
anlegget‐



 Klimaregnskap

CO2 totalt
7% fra 2019

3 113,64 Tonn Co2

3 339,72 Tonn Co2

2019 2020

0

500

1 000

1 500

2 000

2 500

3 000

3 500

T
o
n
n
 C
O
2

 Transport og anleggsmaskiner
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 Kommentarer til Transport og anleggsmaskiner
Vi refererer til registrerte kjøretimer på interntransport > 15 diesel‐ og 5 EL‐truck. Driftstimer finnes arkivert i virksomhetens IK‐system ﴾ansvarlig for
oppdatering teknisk sjef: Morten B. Aune﴿. Grunnet COVID‐19 ble de ikke gjennomført/registrert flyreiser i 2020.
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 Kommentarer til Avfall og ombruk
Økt mengde kildesortert avfall må vurderes i relasjon til virksomhetens betydelige produksjonsøkning innen 2020.
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 Kommentarer til Vannforbruk
Vi har ikke vannmåler ‐ og rapporterer beregnet vannmengde/år ‐ ref. : Faktura Surnadal kommune.



 Gjennomførte tiltak

Arbeidsmiljø
Rutiner for medarbeidersamtaler og ‐tilfredshetsundersøkelser ble opprettet!
Ansatte ‐ uten formell utdanning ‐ fikk tilbud til å ta fagbrev. 
LEAN‐forbedringsarbeid er etablert ‐ tavlemøter ble holdt ukentlig på alle avdelinger.
Vi har tilrettelagt for bruk av sykkel ‐ stativer ble plassert på relevante plasser.

Innkjøp og materialbruk
Det blir ikke lenger innkjøp av unødvendige engangsartikler ﴾pappkopper osv.﴿ ‐ alternativt skal hver TALGØ‐ansatt ha en personlig kopp med navn på.
Innkjøpere ﴾råstoff, rekvisitter, verkstedmateriell﴿ stiller konkrete krav til "sine" leverandører om mindre plast‐/mer miljøvennlige forpakninger!
En revisjon av virksomhetens kritiske innsatsstoffer ﴾kjemikalier﴿ er gjennomført > substitusjon med mer miljøvennlige produkter vil bli fortløpende vurdert.

Avfall
Forbedret Restavfall‐sortering er igangsatt.
Ny oljeutskiller ble tatt i bruk > prosessvann behandling.
Oljeutskiller ti forbedret håndtering av prosessvann er plassert ‐ avtale med sertifisert avfallsforetak ang. tømming/henting er opprettet

Energi
Energimerking av bygninger under permanent oppvarming > 1000m2 ble avtalt.

Transport
Det er vurdert å erstatte eldre dieseltruck med EL‐kjøretøy. Konkrete utskiftinger skal til etter at den økonomiske aspekten tillater dette. 
Intern opplæring på "øko‐kjøring" til trucksjåfører ble gjennomført.

Utslipp til luft og vann
Rutiner rundt "drift av våre kjøletårn" ble revidert og utslippsmålinger til luft er gjennomøfrt.

 Handlingsplan

Miljøpolicy med konkrete mål for helse, miljø og sikkerhet
‐ Etablering av tydelige rolleavklaringer for å sikre at ansatte opplever eierskap og ansvar ‐ knyttet til sine arbeidsoppgaver. Vi ønsker å tilrettelegge for mer
effektive arbeidsprosesser ‐ se også virksomhetens nyopprettete rutiner for medarbeidersamtaler og ‐tilfredshetsundersøkelser.
‐ Vi ønsker å motivere våre ansatte til å ta fagbrev innenfor aktuelt arbeidsområde. Infomøte﴾r﴿ ang. dette er planlagt innen 6/2021.
TMT, Surnadal legger til rette for samkjøring til/fra jobb. Et tilbud med konkrete forslag skal tas opp på AMU‐møte.

Arbeidsmiljø: Mål, sykefravær
3,5 %

Arbeidsmiljø: Tiltak
Kurstilbudet "E‐learning til ansatte i Treindustrien" vil bli utvidet innen 2021 ﴾regi bransjeorganisasjon "Treindustrien"﴿ . 
Vi gir et treningstilbud på "Trollheimen Treningssenter" til våre ansatte 2021. 
Det vil bli et informasjonsmøte ang. mulighet til a ta fagbrev innen trelastfag eller produksjonsteknikk etter avtale med opplæringssenter.
Vi skal ha fokus på mer sikkerhet ved bruk av verktøy, maskiner og annet farlig redskap > et system for mer målrettet opplæring er under arbeid!

Innkjøp: Mål, miljømerkede produkter eget bruk ﴾frivillig﴿
15 produkter

Innkjøp: Mål, Miljøsertifiserte leverandører
30 leverandører

Innkjøp og materialbruk: Tiltak
Å kutte ut alle bestillinger av pappkopper og andre uønskete engangsartikler står øverst på årets miljø‐agenda. 
Alle ansatte med "Innkjøpsansvar" skal fortsette med å kontakte sine leverandører og stille krav etter mer miljøvennlige forpakningsløsninger. 
Innkjøpere skal kreve at vi ønsker samarbeidspartner som er "Miljøsertifiserte" innen rimelig tid!
Innkjøpere av maskiner/teknisk utstyr må ha fokus på produkter som ikke avgir luftforurensning og generer lavt støynivå!

Energi: Mål
1450 kWh per kvadratmeter

Energi: Tiltak
Vi skal bruke årets energimåling ﴾gjelder bygninger med over 1000m2/permanent oppvarmet﴿ som grunnlag for å sette i gang med miljø‐/energirelatert
forbedringsarbeid på disse sentrale arbeidsplasser.
Solavskjerming på utsatte plasser ﴾Lasteplass‐kontor, Verksted﴿ skal bli forbedret.

Transport: Mål, drivstofforbruk pr. mil
0,7 liter pr.mil

Transport: Tiltak
Diverse treningsopplegg til Trucksjåfører ﴾Økokjøring osv.﴿ er planlagt.
Et konsept som vil bidra til en forbedret Inn‐/uttransport‐løsning ﴾nytt lasteplass med regulært kjøremønster﴿ skal bli ferdigstilt innen 2021.

Avfall: Mål, Restavfall
11800 kg

Avfall: Mål, Kildesortering
97 %

Avfall: Tiltak
Anfallshåndtering fungerer godt ‐ men mengde restavfall kan bli redusert og sorteringen på denne fraksjonen må forbedres ﴾praktikable og hensiktsmessige
løsninger vil bli fortløpende vurdert i sammenheng med virksomhetens LEAN‐arbeid og i dialog med Franzefoss‐gjenvinning. 

Utslipp til luft og vann: Mål
Risiko for utslipp vil bli vurdert under årets tilsyn med Surnadal Kommune ﴾miljørettet helsevern﴿. 

Utslipp til luft og vann: Planlagte tiltak
Utvidete rutiner angående forsvarlig drift av våre kjøletårn skal opprettes innen 2021. Vi intensiverer vasking av tanker og kjøletårn ‐ og overvåker Kimtall‐ og
Legionellaforekomst fortløpende ﴾regelmessige vannprøver til analyseinstitutt TrollheimsLab.﴿

.

Annet
LEAN‐arbeid på TMT, Surnadal blir intensivert i 2021 ‐ og det forventes flere positive effekter knyttet til virksomhetens HMS‐arbeid fremover. Konkrete mål/tiltak vil
bli fortløpende rapportert!



TALGØ MØRETRE AS
Årlig klima‐ og miljørapport for 2020

Virksomheten sertifiseres etter følgende kriterier:
Felles kriterier, Byggeier, Trebearbeidende industri
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 Kommentarer til Systemindikatorer
Omsetning relatert til produksjon av ROYAL‐behandlet trelast og fakturert salg av bi‐produkter og mindre mendger CU‐impregnert trelast. Kilde:
ZIRIUS‐system.
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Sykefravær i prosent
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 Kommentarer til Arbeidsmiljø
Betalt sykefravær fikk en markant nedgang ved/etter utbrudd av COVID‐19 ‐ mens ubetalt fravær økte > noe so ikke må knyttes til arbeidsrelaterte
hendelser!
Tallene ble generert på grunnlag av ‐ gjennomsnittlig ‐ 70 ansatte > på basis arbeidsdager. Kilde: TEMPUS‐system ﴾Saksbehandler Paul Lilleløkken﴿.



 Innkjøp

Antall miljømerkede produkter til egen drift
120% fra 2019
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Antall leverandører som har et sertifisert miljøledelsessystem som
Miljøfyrtårn, ISO 14001, EMAS eller tilsvarende.
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 Kommentarer til Innkjøp
Vi definerer "produktgrupper" som 1 produkt, f. eks. innkjøp råstoff ﴾18 leverandører ‐ alle PEFC‐sertifiserte﴿. 
Anm.: Pga. stort antall leverandører ble alle aktører med omsetning/år < 250000 NOK ikke vurdert ‐ så langt!.



 Energi

Energiforbruk
2% fra 2019
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 Kommentarer til Energi
Den største delen av produsert bio‐brensel bruker vi til ROYAL‐produksjonen. Dataene ble hentet fra 3 målestasjoner og energimåleren på FYR‐
anlegget‐



 Klimaregnskap

CO2 totalt
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 Transport og anleggsmaskiner

Drivstofforbruk, totalt
114% fra 2019

42 922 liter
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2019 2020

0

10 000

20 000

30 000

40 000

50 000

60 000

70 000

80 000

90 000

100 000

L
it
e
r

Drivstofforbruk per mil
35% fra 2019

8 liter/mil

10,82 liter/mil

2019 2020

0

2

4

6

8

10

12

li
te
r/
m
il

 Kommentarer til Transport og anleggsmaskiner
Vi refererer til registrerte kjøretimer på interntransport > 15 diesel‐ og 5 EL‐truck. Driftstimer finnes arkivert i virksomhetens IK‐system ﴾ansvarlig for
oppdatering teknisk sjef: Morten B. Aune﴿. Grunnet COVID‐19 ble de ikke gjennomført/registrert flyreiser i 2020.



 Avfall og ombruk
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 Kommentarer til Avfall og ombruk
Økt mengde kildesortert avfall må vurderes i relasjon til virksomhetens betydelige produksjonsøkning innen 2020.



 Vannforbruk
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 Kommentarer til Vannforbruk
Vi har ikke vannmåler ‐ og rapporterer beregnet vannmengde/år ‐ ref. : Faktura Surnadal kommune.



 Gjennomførte tiltak

Arbeidsmiljø
Rutiner for medarbeidersamtaler og ‐tilfredshetsundersøkelser ble opprettet!
Ansatte ‐ uten formell utdanning ‐ fikk tilbud til å ta fagbrev. 
LEAN‐forbedringsarbeid er etablert ‐ tavlemøter ble holdt ukentlig på alle avdelinger.
Vi har tilrettelagt for bruk av sykkel ‐ stativer ble plassert på relevante plasser.

Innkjøp og materialbruk
Det blir ikke lenger innkjøp av unødvendige engangsartikler ﴾pappkopper osv.﴿ ‐ alternativt skal hver TALGØ‐ansatt ha en personlig kopp med navn på.
Innkjøpere ﴾råstoff, rekvisitter, verkstedmateriell﴿ stiller konkrete krav til "sine" leverandører om mindre plast‐/mer miljøvennlige forpakninger!
En revisjon av virksomhetens kritiske innsatsstoffer ﴾kjemikalier﴿ er gjennomført > substitusjon med mer miljøvennlige produkter vil bli fortløpende vurdert.

Avfall
Forbedret Restavfall‐sortering er igangsatt.
Ny oljeutskiller ble tatt i bruk > prosessvann behandling.
Oljeutskiller ti forbedret håndtering av prosessvann er plassert ‐ avtale med sertifisert avfallsforetak ang. tømming/henting er opprettet

Energi
Energimerking av bygninger under permanent oppvarming > 1000m2 ble avtalt.

Transport
Det er vurdert å erstatte eldre dieseltruck med EL‐kjøretøy. Konkrete utskiftinger skal til etter at den økonomiske aspekten tillater dette. 
Intern opplæring på "øko‐kjøring" til trucksjåfører ble gjennomført.

Utslipp til luft og vann
Rutiner rundt "drift av våre kjøletårn" ble revidert og utslippsmålinger til luft er gjennomøfrt.

 Handlingsplan

Miljøpolicy med konkrete mål for helse, miljø og sikkerhet
‐ Etablering av tydelige rolleavklaringer for å sikre at ansatte opplever eierskap og ansvar ‐ knyttet til sine arbeidsoppgaver. Vi ønsker å tilrettelegge for mer
effektive arbeidsprosesser ‐ se også virksomhetens nyopprettete rutiner for medarbeidersamtaler og ‐tilfredshetsundersøkelser.
‐ Vi ønsker å motivere våre ansatte til å ta fagbrev innenfor aktuelt arbeidsområde. Infomøte﴾r﴿ ang. dette er planlagt innen 6/2021.
TMT, Surnadal legger til rette for samkjøring til/fra jobb. Et tilbud med konkrete forslag skal tas opp på AMU‐møte.

Arbeidsmiljø: Mål, sykefravær
3,5 %

Arbeidsmiljø: Tiltak
Kurstilbudet "E‐learning til ansatte i Treindustrien" vil bli utvidet innen 2021 ﴾regi bransjeorganisasjon "Treindustrien"﴿ . 
Vi gir et treningstilbud på "Trollheimen Treningssenter" til våre ansatte 2021. 
Det vil bli et informasjonsmøte ang. mulighet til a ta fagbrev innen trelastfag eller produksjonsteknikk etter avtale med opplæringssenter.
Vi skal ha fokus på mer sikkerhet ved bruk av verktøy, maskiner og annet farlig redskap > et system for mer målrettet opplæring er under arbeid!

Innkjøp: Mål, miljømerkede produkter eget bruk ﴾frivillig﴿
15 produkter

Innkjøp: Mål, Miljøsertifiserte leverandører
30 leverandører

Innkjøp og materialbruk: Tiltak
Å kutte ut alle bestillinger av pappkopper og andre uønskete engangsartikler står øverst på årets miljø‐agenda. 
Alle ansatte med "Innkjøpsansvar" skal fortsette med å kontakte sine leverandører og stille krav etter mer miljøvennlige forpakningsløsninger. 
Innkjøpere skal kreve at vi ønsker samarbeidspartner som er "Miljøsertifiserte" innen rimelig tid!
Innkjøpere av maskiner/teknisk utstyr må ha fokus på produkter som ikke avgir luftforurensning og generer lavt støynivå!

Energi: Mål
1450 kWh per kvadratmeter

Energi: Tiltak
Vi skal bruke årets energimåling ﴾gjelder bygninger med over 1000m2/permanent oppvarmet﴿ som grunnlag for å sette i gang med miljø‐/energirelatert
forbedringsarbeid på disse sentrale arbeidsplasser.
Solavskjerming på utsatte plasser ﴾Lasteplass‐kontor, Verksted﴿ skal bli forbedret.

Transport: Mål, drivstofforbruk pr. mil
0,7 liter pr.mil

Transport: Tiltak
Diverse treningsopplegg til Trucksjåfører ﴾Økokjøring osv.﴿ er planlagt.
Et konsept som vil bidra til en forbedret Inn‐/uttransport‐løsning ﴾nytt lasteplass med regulært kjøremønster﴿ skal bli ferdigstilt innen 2021.

Avfall: Mål, Restavfall
11800 kg

Avfall: Mål, Kildesortering
97 %

Avfall: Tiltak
Anfallshåndtering fungerer godt ‐ men mengde restavfall kan bli redusert og sorteringen på denne fraksjonen må forbedres ﴾praktikable og hensiktsmessige
løsninger vil bli fortløpende vurdert i sammenheng med virksomhetens LEAN‐arbeid og i dialog med Franzefoss‐gjenvinning. 

Utslipp til luft og vann: Mål
Risiko for utslipp vil bli vurdert under årets tilsyn med Surnadal Kommune ﴾miljørettet helsevern﴿. 

Utslipp til luft og vann: Planlagte tiltak
Utvidete rutiner angående forsvarlig drift av våre kjøletårn skal opprettes innen 2021. Vi intensiverer vasking av tanker og kjøletårn ‐ og overvåker Kimtall‐ og
Legionellaforekomst fortløpende ﴾regelmessige vannprøver til analyseinstitutt TrollheimsLab.﴿

.

Annet
LEAN‐arbeid på TMT, Surnadal blir intensivert i 2021 ‐ og det forventes flere positive effekter knyttet til virksomhetens HMS‐arbeid fremover. Konkrete mål/tiltak vil
bli fortløpende rapportert!



TALGØ MØRETRE AS
Årlig klima‐ og miljørapport for 2020

Virksomheten sertifiseres etter følgende kriterier:
Felles kriterier, Byggeier, Trebearbeidende industri

 Systemindikatorer
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 Kommentarer til Systemindikatorer
Omsetning relatert til produksjon av ROYAL‐behandlet trelast og fakturert salg av bi‐produkter og mindre mendger CU‐impregnert trelast. Kilde:
ZIRIUS‐system.



 Arbeidsmiljø

Sykefravær i prosent
32% fra 2019
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 Kommentarer til Arbeidsmiljø
Betalt sykefravær fikk en markant nedgang ved/etter utbrudd av COVID‐19 ‐ mens ubetalt fravær økte > noe so ikke må knyttes til arbeidsrelaterte
hendelser!
Tallene ble generert på grunnlag av ‐ gjennomsnittlig ‐ 70 ansatte > på basis arbeidsdager. Kilde: TEMPUS‐system ﴾Saksbehandler Paul Lilleløkken﴿.



 Innkjøp

Antall miljømerkede produkter til egen drift
120% fra 2019
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Antall leverandører som har et sertifisert miljøledelsessystem som
Miljøfyrtårn, ISO 14001, EMAS eller tilsvarende.
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 Kommentarer til Innkjøp
Vi definerer "produktgrupper" som 1 produkt, f. eks. innkjøp råstoff ﴾18 leverandører ‐ alle PEFC‐sertifiserte﴿. 
Anm.: Pga. stort antall leverandører ble alle aktører med omsetning/år < 250000 NOK ikke vurdert ‐ så langt!.



 Energi

Energiforbruk
2% fra 2019
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Energiforbruk pr. kvadratmeter
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1 571,93 kWh/m2 1 606,74 kWh/m2
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 Kommentarer til Energi
Den største delen av produsert bio‐brensel bruker vi til ROYAL‐produksjonen. Dataene ble hentet fra 3 målestasjoner og energimåleren på FYR‐
anlegget‐
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 Transport og anleggsmaskiner

Drivstofforbruk, totalt
114% fra 2019

42 922 liter

92 000 liter
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 Kommentarer til Transport og anleggsmaskiner
Vi refererer til registrerte kjøretimer på interntransport > 15 diesel‐ og 5 EL‐truck. Driftstimer finnes arkivert i virksomhetens IK‐system ﴾ansvarlig for
oppdatering teknisk sjef: Morten B. Aune﴿. Grunnet COVID‐19 ble de ikke gjennomført/registrert flyreiser i 2020.
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 Kommentarer til Avfall og ombruk
Økt mengde kildesortert avfall må vurderes i relasjon til virksomhetens betydelige produksjonsøkning innen 2020.



 Vannforbruk
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 Kommentarer til Vannforbruk
Vi har ikke vannmåler ‐ og rapporterer beregnet vannmengde/år ‐ ref. : Faktura Surnadal kommune.



 Gjennomførte tiltak

Arbeidsmiljø
Rutiner for medarbeidersamtaler og ‐tilfredshetsundersøkelser ble opprettet!
Ansatte ‐ uten formell utdanning ‐ fikk tilbud til å ta fagbrev. 
LEAN‐forbedringsarbeid er etablert ‐ tavlemøter ble holdt ukentlig på alle avdelinger.
Vi har tilrettelagt for bruk av sykkel ‐ stativer ble plassert på relevante plasser.

Innkjøp og materialbruk
Det blir ikke lenger innkjøp av unødvendige engangsartikler ﴾pappkopper osv.﴿ ‐ alternativt skal hver TALGØ‐ansatt ha en personlig kopp med navn på.
Innkjøpere ﴾råstoff, rekvisitter, verkstedmateriell﴿ stiller konkrete krav til "sine" leverandører om mindre plast‐/mer miljøvennlige forpakninger!
En revisjon av virksomhetens kritiske innsatsstoffer ﴾kjemikalier﴿ er gjennomført > substitusjon med mer miljøvennlige produkter vil bli fortløpende vurdert.

Avfall
Forbedret Restavfall‐sortering er igangsatt.
Ny oljeutskiller ble tatt i bruk > prosessvann behandling.
Oljeutskiller ti forbedret håndtering av prosessvann er plassert ‐ avtale med sertifisert avfallsforetak ang. tømming/henting er opprettet

Energi
Energimerking av bygninger under permanent oppvarming > 1000m2 ble avtalt.

Transport
Det er vurdert å erstatte eldre dieseltruck med EL‐kjøretøy. Konkrete utskiftinger skal til etter at den økonomiske aspekten tillater dette. 
Intern opplæring på "øko‐kjøring" til trucksjåfører ble gjennomført.

Utslipp til luft og vann
Rutiner rundt "drift av våre kjøletårn" ble revidert og utslippsmålinger til luft er gjennomøfrt.

 Handlingsplan

Miljøpolicy med konkrete mål for helse, miljø og sikkerhet
‐ Etablering av tydelige rolleavklaringer for å sikre at ansatte opplever eierskap og ansvar ‐ knyttet til sine arbeidsoppgaver. Vi ønsker å tilrettelegge for mer
effektive arbeidsprosesser ‐ se også virksomhetens nyopprettete rutiner for medarbeidersamtaler og ‐tilfredshetsundersøkelser.
‐ Vi ønsker å motivere våre ansatte til å ta fagbrev innenfor aktuelt arbeidsområde. Infomøte﴾r﴿ ang. dette er planlagt innen 6/2021.
TMT, Surnadal legger til rette for samkjøring til/fra jobb. Et tilbud med konkrete forslag skal tas opp på AMU‐møte.

Arbeidsmiljø: Mål, sykefravær
3,5 %

Arbeidsmiljø: Tiltak
Kurstilbudet "E‐learning til ansatte i Treindustrien" vil bli utvidet innen 2021 ﴾regi bransjeorganisasjon "Treindustrien"﴿ . 
Vi gir et treningstilbud på "Trollheimen Treningssenter" til våre ansatte 2021. 
Det vil bli et informasjonsmøte ang. mulighet til a ta fagbrev innen trelastfag eller produksjonsteknikk etter avtale med opplæringssenter.
Vi skal ha fokus på mer sikkerhet ved bruk av verktøy, maskiner og annet farlig redskap > et system for mer målrettet opplæring er under arbeid!

Innkjøp: Mål, miljømerkede produkter eget bruk ﴾frivillig﴿
15 produkter

Innkjøp: Mål, Miljøsertifiserte leverandører
30 leverandører

Innkjøp og materialbruk: Tiltak
Å kutte ut alle bestillinger av pappkopper og andre uønskete engangsartikler står øverst på årets miljø‐agenda. 
Alle ansatte med "Innkjøpsansvar" skal fortsette med å kontakte sine leverandører og stille krav etter mer miljøvennlige forpakningsløsninger. 
Innkjøpere skal kreve at vi ønsker samarbeidspartner som er "Miljøsertifiserte" innen rimelig tid!
Innkjøpere av maskiner/teknisk utstyr må ha fokus på produkter som ikke avgir luftforurensning og generer lavt støynivå!

Energi: Mål
1450 kWh per kvadratmeter

Energi: Tiltak
Vi skal bruke årets energimåling ﴾gjelder bygninger med over 1000m2/permanent oppvarmet﴿ som grunnlag for å sette i gang med miljø‐/energirelatert
forbedringsarbeid på disse sentrale arbeidsplasser.
Solavskjerming på utsatte plasser ﴾Lasteplass‐kontor, Verksted﴿ skal bli forbedret.

Transport: Mål, drivstofforbruk pr. mil
0,7 liter pr.mil

Transport: Tiltak
Diverse treningsopplegg til Trucksjåfører ﴾Økokjøring osv.﴿ er planlagt.
Et konsept som vil bidra til en forbedret Inn‐/uttransport‐løsning ﴾nytt lasteplass med regulært kjøremønster﴿ skal bli ferdigstilt innen 2021.

Avfall: Mål, Restavfall
11800 kg

Avfall: Mål, Kildesortering
97 %

Avfall: Tiltak
Anfallshåndtering fungerer godt ‐ men mengde restavfall kan bli redusert og sorteringen på denne fraksjonen må forbedres ﴾praktikable og hensiktsmessige
løsninger vil bli fortløpende vurdert i sammenheng med virksomhetens LEAN‐arbeid og i dialog med Franzefoss‐gjenvinning. 

Utslipp til luft og vann: Mål
Risiko for utslipp vil bli vurdert under årets tilsyn med Surnadal Kommune ﴾miljørettet helsevern﴿. 

Utslipp til luft og vann: Planlagte tiltak
Utvidete rutiner angående forsvarlig drift av våre kjøletårn skal opprettes innen 2021. Vi intensiverer vasking av tanker og kjøletårn ‐ og overvåker Kimtall‐ og
Legionellaforekomst fortløpende ﴾regelmessige vannprøver til analyseinstitutt TrollheimsLab.﴿

.

Annet
LEAN‐arbeid på TMT, Surnadal blir intensivert i 2021 ‐ og det forventes flere positive effekter knyttet til virksomhetens HMS‐arbeid fremover. Konkrete mål/tiltak vil
bli fortløpende rapportert!



TALGØ MØRETRE AS
Årlig klima‐ og miljørapport for 2020

Virksomheten sertifiseres etter følgende kriterier:
Felles kriterier, Byggeier, Trebearbeidende industri
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 Kommentarer til Systemindikatorer
Omsetning relatert til produksjon av ROYAL‐behandlet trelast og fakturert salg av bi‐produkter og mindre mendger CU‐impregnert trelast. Kilde:
ZIRIUS‐system.



 Arbeidsmiljø

Sykefravær i prosent
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 Kommentarer til Arbeidsmiljø
Betalt sykefravær fikk en markant nedgang ved/etter utbrudd av COVID‐19 ‐ mens ubetalt fravær økte > noe so ikke må knyttes til arbeidsrelaterte
hendelser!
Tallene ble generert på grunnlag av ‐ gjennomsnittlig ‐ 70 ansatte > på basis arbeidsdager. Kilde: TEMPUS‐system ﴾Saksbehandler Paul Lilleløkken﴿.



 Innkjøp

Antall miljømerkede produkter til egen drift
120% fra 2019
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Antall leverandører som har et sertifisert miljøledelsessystem som
Miljøfyrtårn, ISO 14001, EMAS eller tilsvarende.
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 Kommentarer til Innkjøp
Vi definerer "produktgrupper" som 1 produkt, f. eks. innkjøp råstoff ﴾18 leverandører ‐ alle PEFC‐sertifiserte﴿. 
Anm.: Pga. stort antall leverandører ble alle aktører med omsetning/år < 250000 NOK ikke vurdert ‐ så langt!.



 Energi

Energiforbruk
2% fra 2019
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 Kommentarer til Energi
Den største delen av produsert bio‐brensel bruker vi til ROYAL‐produksjonen. Dataene ble hentet fra 3 målestasjoner og energimåleren på FYR‐
anlegget‐



 Klimaregnskap

CO2 totalt
7% fra 2019
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 Transport og anleggsmaskiner

Drivstofforbruk, totalt
114% fra 2019

42 922 liter

92 000 liter
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 Kommentarer til Transport og anleggsmaskiner
Vi refererer til registrerte kjøretimer på interntransport > 15 diesel‐ og 5 EL‐truck. Driftstimer finnes arkivert i virksomhetens IK‐system ﴾ansvarlig for
oppdatering teknisk sjef: Morten B. Aune﴿. Grunnet COVID‐19 ble de ikke gjennomført/registrert flyreiser i 2020.



 Avfall og ombruk
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 Kommentarer til Avfall og ombruk
Økt mengde kildesortert avfall må vurderes i relasjon til virksomhetens betydelige produksjonsøkning innen 2020.



 Vannforbruk
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 Kommentarer til Vannforbruk
Vi har ikke vannmåler ‐ og rapporterer beregnet vannmengde/år ‐ ref. : Faktura Surnadal kommune.



 Gjennomførte tiltak

Arbeidsmiljø
Rutiner for medarbeidersamtaler og ‐tilfredshetsundersøkelser ble opprettet!
Ansatte ‐ uten formell utdanning ‐ fikk tilbud til å ta fagbrev. 
LEAN‐forbedringsarbeid er etablert ‐ tavlemøter ble holdt ukentlig på alle avdelinger.
Vi har tilrettelagt for bruk av sykkel ‐ stativer ble plassert på relevante plasser.

Innkjøp og materialbruk
Det blir ikke lenger innkjøp av unødvendige engangsartikler ﴾pappkopper osv.﴿ ‐ alternativt skal hver TALGØ‐ansatt ha en personlig kopp med navn på.
Innkjøpere ﴾råstoff, rekvisitter, verkstedmateriell﴿ stiller konkrete krav til "sine" leverandører om mindre plast‐/mer miljøvennlige forpakninger!
En revisjon av virksomhetens kritiske innsatsstoffer ﴾kjemikalier﴿ er gjennomført > substitusjon med mer miljøvennlige produkter vil bli fortløpende vurdert.

Avfall
Forbedret Restavfall‐sortering er igangsatt.
Ny oljeutskiller ble tatt i bruk > prosessvann behandling.
Oljeutskiller ti forbedret håndtering av prosessvann er plassert ‐ avtale med sertifisert avfallsforetak ang. tømming/henting er opprettet

Energi
Energimerking av bygninger under permanent oppvarming > 1000m2 ble avtalt.

Transport
Det er vurdert å erstatte eldre dieseltruck med EL‐kjøretøy. Konkrete utskiftinger skal til etter at den økonomiske aspekten tillater dette. 
Intern opplæring på "øko‐kjøring" til trucksjåfører ble gjennomført.

Utslipp til luft og vann
Rutiner rundt "drift av våre kjøletårn" ble revidert og utslippsmålinger til luft er gjennomøfrt.

 Handlingsplan

Miljøpolicy med konkrete mål for helse, miljø og sikkerhet
‐ Etablering av tydelige rolleavklaringer for å sikre at ansatte opplever eierskap og ansvar ‐ knyttet til sine arbeidsoppgaver. Vi ønsker å tilrettelegge for mer
effektive arbeidsprosesser ‐ se også virksomhetens nyopprettete rutiner for medarbeidersamtaler og ‐tilfredshetsundersøkelser.
‐ Vi ønsker å motivere våre ansatte til å ta fagbrev innenfor aktuelt arbeidsområde. Infomøte﴾r﴿ ang. dette er planlagt innen 6/2021.
TMT, Surnadal legger til rette for samkjøring til/fra jobb. Et tilbud med konkrete forslag skal tas opp på AMU‐møte.

Arbeidsmiljø: Mål, sykefravær
3,5 %

Arbeidsmiljø: Tiltak
Kurstilbudet "E‐learning til ansatte i Treindustrien" vil bli utvidet innen 2021 ﴾regi bransjeorganisasjon "Treindustrien"﴿ . 
Vi gir et treningstilbud på "Trollheimen Treningssenter" til våre ansatte 2021. 
Det vil bli et informasjonsmøte ang. mulighet til a ta fagbrev innen trelastfag eller produksjonsteknikk etter avtale med opplæringssenter.
Vi skal ha fokus på mer sikkerhet ved bruk av verktøy, maskiner og annet farlig redskap > et system for mer målrettet opplæring er under arbeid!

Innkjøp: Mål, miljømerkede produkter eget bruk ﴾frivillig﴿
15 produkter

Innkjøp: Mål, Miljøsertifiserte leverandører
30 leverandører

Innkjøp og materialbruk: Tiltak
Å kutte ut alle bestillinger av pappkopper og andre uønskete engangsartikler står øverst på årets miljø‐agenda. 
Alle ansatte med "Innkjøpsansvar" skal fortsette med å kontakte sine leverandører og stille krav etter mer miljøvennlige forpakningsløsninger. 
Innkjøpere skal kreve at vi ønsker samarbeidspartner som er "Miljøsertifiserte" innen rimelig tid!
Innkjøpere av maskiner/teknisk utstyr må ha fokus på produkter som ikke avgir luftforurensning og generer lavt støynivå!

Energi: Mål
1450 kWh per kvadratmeter

Energi: Tiltak
Vi skal bruke årets energimåling ﴾gjelder bygninger med over 1000m2/permanent oppvarmet﴿ som grunnlag for å sette i gang med miljø‐/energirelatert
forbedringsarbeid på disse sentrale arbeidsplasser.
Solavskjerming på utsatte plasser ﴾Lasteplass‐kontor, Verksted﴿ skal bli forbedret.

Transport: Mål, drivstofforbruk pr. mil
0,7 liter pr.mil

Transport: Tiltak
Diverse treningsopplegg til Trucksjåfører ﴾Økokjøring osv.﴿ er planlagt.
Et konsept som vil bidra til en forbedret Inn‐/uttransport‐løsning ﴾nytt lasteplass med regulært kjøremønster﴿ skal bli ferdigstilt innen 2021.

Avfall: Mål, Restavfall
11800 kg

Avfall: Mål, Kildesortering
97 %

Avfall: Tiltak
Anfallshåndtering fungerer godt ‐ men mengde restavfall kan bli redusert og sorteringen på denne fraksjonen må forbedres ﴾praktikable og hensiktsmessige
løsninger vil bli fortløpende vurdert i sammenheng med virksomhetens LEAN‐arbeid og i dialog med Franzefoss‐gjenvinning. 

Utslipp til luft og vann: Mål
Risiko for utslipp vil bli vurdert under årets tilsyn med Surnadal Kommune ﴾miljørettet helsevern﴿. 

Utslipp til luft og vann: Planlagte tiltak
Utvidete rutiner angående forsvarlig drift av våre kjøletårn skal opprettes innen 2021. Vi intensiverer vasking av tanker og kjøletårn ‐ og overvåker Kimtall‐ og
Legionellaforekomst fortløpende ﴾regelmessige vannprøver til analyseinstitutt TrollheimsLab.﴿

.

Annet
LEAN‐arbeid på TMT, Surnadal blir intensivert i 2021 ‐ og det forventes flere positive effekter knyttet til virksomhetens HMS‐arbeid fremover. Konkrete mål/tiltak vil
bli fortløpende rapportert!



TALGØ MØRETRE AS
Årlig klima‐ og miljørapport for 2020

Virksomheten sertifiseres etter følgende kriterier:
Felles kriterier, Byggeier, Trebearbeidende industri
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 Kommentarer til Systemindikatorer
Omsetning relatert til produksjon av ROYAL‐behandlet trelast og fakturert salg av bi‐produkter og mindre mendger CU‐impregnert trelast. Kilde:
ZIRIUS‐system.



 Arbeidsmiljø

Sykefravær i prosent
32% fra 2019
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 Kommentarer til Arbeidsmiljø
Betalt sykefravær fikk en markant nedgang ved/etter utbrudd av COVID‐19 ‐ mens ubetalt fravær økte > noe so ikke må knyttes til arbeidsrelaterte
hendelser!
Tallene ble generert på grunnlag av ‐ gjennomsnittlig ‐ 70 ansatte > på basis arbeidsdager. Kilde: TEMPUS‐system ﴾Saksbehandler Paul Lilleløkken﴿.



 Innkjøp

Antall miljømerkede produkter til egen drift
120% fra 2019
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Antall leverandører som har et sertifisert miljøledelsessystem som
Miljøfyrtårn, ISO 14001, EMAS eller tilsvarende.
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 Kommentarer til Innkjøp
Vi definerer "produktgrupper" som 1 produkt, f. eks. innkjøp råstoff ﴾18 leverandører ‐ alle PEFC‐sertifiserte﴿. 
Anm.: Pga. stort antall leverandører ble alle aktører med omsetning/år < 250000 NOK ikke vurdert ‐ så langt!.



 Energi

Energiforbruk
2% fra 2019
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Energiforbruk pr. kvadratmeter
2% fra 2019
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 Kommentarer til Energi
Den største delen av produsert bio‐brensel bruker vi til ROYAL‐produksjonen. Dataene ble hentet fra 3 målestasjoner og energimåleren på FYR‐
anlegget‐
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CO2 totalt
7% fra 2019

3 113,64 Tonn Co2

3 339,72 Tonn Co2

2019 2020

0

500

1 000

1 500

2 000

2 500

3 000

3 500

T
o
n
n
 C
O
2

 Transport og anleggsmaskiner

Drivstofforbruk, totalt
114% fra 2019

42 922 liter

92 000 liter
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 Kommentarer til Transport og anleggsmaskiner
Vi refererer til registrerte kjøretimer på interntransport > 15 diesel‐ og 5 EL‐truck. Driftstimer finnes arkivert i virksomhetens IK‐system ﴾ansvarlig for
oppdatering teknisk sjef: Morten B. Aune﴿. Grunnet COVID‐19 ble de ikke gjennomført/registrert flyreiser i 2020.
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 Kommentarer til Avfall og ombruk
Økt mengde kildesortert avfall må vurderes i relasjon til virksomhetens betydelige produksjonsøkning innen 2020.



 Vannforbruk
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 Kommentarer til Vannforbruk
Vi har ikke vannmåler ‐ og rapporterer beregnet vannmengde/år ‐ ref. : Faktura Surnadal kommune.



 Gjennomførte tiltak

Arbeidsmiljø
Rutiner for medarbeidersamtaler og ‐tilfredshetsundersøkelser ble opprettet!
Ansatte ‐ uten formell utdanning ‐ fikk tilbud til å ta fagbrev. 
LEAN‐forbedringsarbeid er etablert ‐ tavlemøter ble holdt ukentlig på alle avdelinger.
Vi har tilrettelagt for bruk av sykkel ‐ stativer ble plassert på relevante plasser.

Innkjøp og materialbruk
Det blir ikke lenger innkjøp av unødvendige engangsartikler ﴾pappkopper osv.﴿ ‐ alternativt skal hver TALGØ‐ansatt ha en personlig kopp med navn på.
Innkjøpere ﴾råstoff, rekvisitter, verkstedmateriell﴿ stiller konkrete krav til "sine" leverandører om mindre plast‐/mer miljøvennlige forpakninger!
En revisjon av virksomhetens kritiske innsatsstoffer ﴾kjemikalier﴿ er gjennomført > substitusjon med mer miljøvennlige produkter vil bli fortløpende vurdert.

Avfall
Forbedret Restavfall‐sortering er igangsatt.
Ny oljeutskiller ble tatt i bruk > prosessvann behandling.
Oljeutskiller ti forbedret håndtering av prosessvann er plassert ‐ avtale med sertifisert avfallsforetak ang. tømming/henting er opprettet

Energi
Energimerking av bygninger under permanent oppvarming > 1000m2 ble avtalt.

Transport
Det er vurdert å erstatte eldre dieseltruck med EL‐kjøretøy. Konkrete utskiftinger skal til etter at den økonomiske aspekten tillater dette. 
Intern opplæring på "øko‐kjøring" til trucksjåfører ble gjennomført.

Utslipp til luft og vann
Rutiner rundt "drift av våre kjøletårn" ble revidert og utslippsmålinger til luft er gjennomøfrt.

 Handlingsplan

Miljøpolicy med konkrete mål for helse, miljø og sikkerhet
‐ Etablering av tydelige rolleavklaringer for å sikre at ansatte opplever eierskap og ansvar ‐ knyttet til sine arbeidsoppgaver. Vi ønsker å tilrettelegge for mer
effektive arbeidsprosesser ‐ se også virksomhetens nyopprettete rutiner for medarbeidersamtaler og ‐tilfredshetsundersøkelser.
‐ Vi ønsker å motivere våre ansatte til å ta fagbrev innenfor aktuelt arbeidsområde. Infomøte﴾r﴿ ang. dette er planlagt innen 6/2021.
TMT, Surnadal legger til rette for samkjøring til/fra jobb. Et tilbud med konkrete forslag skal tas opp på AMU‐møte.

Arbeidsmiljø: Mål, sykefravær
3,5 %

Arbeidsmiljø: Tiltak
Kurstilbudet "E‐learning til ansatte i Treindustrien" vil bli utvidet innen 2021 ﴾regi bransjeorganisasjon "Treindustrien"﴿ . 
Vi gir et treningstilbud på "Trollheimen Treningssenter" til våre ansatte 2021. 
Det vil bli et informasjonsmøte ang. mulighet til a ta fagbrev innen trelastfag eller produksjonsteknikk etter avtale med opplæringssenter.
Vi skal ha fokus på mer sikkerhet ved bruk av verktøy, maskiner og annet farlig redskap > et system for mer målrettet opplæring er under arbeid!

Innkjøp: Mål, miljømerkede produkter eget bruk ﴾frivillig﴿
15 produkter

Innkjøp: Mål, Miljøsertifiserte leverandører
30 leverandører

Innkjøp og materialbruk: Tiltak
Å kutte ut alle bestillinger av pappkopper og andre uønskete engangsartikler står øverst på årets miljø‐agenda. 
Alle ansatte med "Innkjøpsansvar" skal fortsette med å kontakte sine leverandører og stille krav etter mer miljøvennlige forpakningsløsninger. 
Innkjøpere skal kreve at vi ønsker samarbeidspartner som er "Miljøsertifiserte" innen rimelig tid!
Innkjøpere av maskiner/teknisk utstyr må ha fokus på produkter som ikke avgir luftforurensning og generer lavt støynivå!

Energi: Mål
1450 kWh per kvadratmeter

Energi: Tiltak
Vi skal bruke årets energimåling ﴾gjelder bygninger med over 1000m2/permanent oppvarmet﴿ som grunnlag for å sette i gang med miljø‐/energirelatert
forbedringsarbeid på disse sentrale arbeidsplasser.
Solavskjerming på utsatte plasser ﴾Lasteplass‐kontor, Verksted﴿ skal bli forbedret.

Transport: Mål, drivstofforbruk pr. mil
0,7 liter pr.mil

Transport: Tiltak
Diverse treningsopplegg til Trucksjåfører ﴾Økokjøring osv.﴿ er planlagt.
Et konsept som vil bidra til en forbedret Inn‐/uttransport‐løsning ﴾nytt lasteplass med regulært kjøremønster﴿ skal bli ferdigstilt innen 2021.

Avfall: Mål, Restavfall
11800 kg

Avfall: Mål, Kildesortering
97 %

Avfall: Tiltak
Anfallshåndtering fungerer godt ‐ men mengde restavfall kan bli redusert og sorteringen på denne fraksjonen må forbedres ﴾praktikable og hensiktsmessige
løsninger vil bli fortløpende vurdert i sammenheng med virksomhetens LEAN‐arbeid og i dialog med Franzefoss‐gjenvinning. 

Utslipp til luft og vann: Mål
Risiko for utslipp vil bli vurdert under årets tilsyn med Surnadal Kommune ﴾miljørettet helsevern﴿. 

Utslipp til luft og vann: Planlagte tiltak
Utvidete rutiner angående forsvarlig drift av våre kjøletårn skal opprettes innen 2021. Vi intensiverer vasking av tanker og kjøletårn ‐ og overvåker Kimtall‐ og
Legionellaforekomst fortløpende ﴾regelmessige vannprøver til analyseinstitutt TrollheimsLab.﴿

.

Annet
LEAN‐arbeid på TMT, Surnadal blir intensivert i 2021 ‐ og det forventes flere positive effekter knyttet til virksomhetens HMS‐arbeid fremover. Konkrete mål/tiltak vil
bli fortløpende rapportert!



TALGØ MØRETRE AS
Årlig klima‐ og miljørapport for 2020

Virksomheten sertifiseres etter følgende kriterier:
Felles kriterier, Byggeier, Trebearbeidende industri
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 Kommentarer til Systemindikatorer
Omsetning relatert til produksjon av ROYAL‐behandlet trelast og fakturert salg av bi‐produkter og mindre mendger CU‐impregnert trelast. Kilde:
ZIRIUS‐system.



 Arbeidsmiljø

Sykefravær i prosent
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 Kommentarer til Arbeidsmiljø
Betalt sykefravær fikk en markant nedgang ved/etter utbrudd av COVID‐19 ‐ mens ubetalt fravær økte > noe so ikke må knyttes til arbeidsrelaterte
hendelser!
Tallene ble generert på grunnlag av ‐ gjennomsnittlig ‐ 70 ansatte > på basis arbeidsdager. Kilde: TEMPUS‐system ﴾Saksbehandler Paul Lilleløkken﴿.



 Innkjøp

Antall miljømerkede produkter til egen drift
120% fra 2019
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Antall leverandører som har et sertifisert miljøledelsessystem som
Miljøfyrtårn, ISO 14001, EMAS eller tilsvarende.
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 Kommentarer til Innkjøp
Vi definerer "produktgrupper" som 1 produkt, f. eks. innkjøp råstoff ﴾18 leverandører ‐ alle PEFC‐sertifiserte﴿. 
Anm.: Pga. stort antall leverandører ble alle aktører med omsetning/år < 250000 NOK ikke vurdert ‐ så langt!.



 Energi

Energiforbruk
2% fra 2019

13 097 316 kWh 13 387 318 kWh
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 Kommentarer til Energi
Den største delen av produsert bio‐brensel bruker vi til ROYAL‐produksjonen. Dataene ble hentet fra 3 målestasjoner og energimåleren på FYR‐
anlegget‐



 Klimaregnskap

CO2 totalt
7% fra 2019
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 Transport og anleggsmaskiner

Drivstofforbruk, totalt
114% fra 2019

42 922 liter

92 000 liter
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 Kommentarer til Transport og anleggsmaskiner
Vi refererer til registrerte kjøretimer på interntransport > 15 diesel‐ og 5 EL‐truck. Driftstimer finnes arkivert i virksomhetens IK‐system ﴾ansvarlig for
oppdatering teknisk sjef: Morten B. Aune﴿. Grunnet COVID‐19 ble de ikke gjennomført/registrert flyreiser i 2020.



 Avfall og ombruk
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 Kommentarer til Avfall og ombruk
Økt mengde kildesortert avfall må vurderes i relasjon til virksomhetens betydelige produksjonsøkning innen 2020.



 Vannforbruk
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 Kommentarer til Vannforbruk
Vi har ikke vannmåler ‐ og rapporterer beregnet vannmengde/år ‐ ref. : Faktura Surnadal kommune.



 Gjennomførte tiltak

Arbeidsmiljø
Rutiner for medarbeidersamtaler og ‐tilfredshetsundersøkelser ble opprettet!
Ansatte ‐ uten formell utdanning ‐ fikk tilbud til å ta fagbrev. 
LEAN‐forbedringsarbeid er etablert ‐ tavlemøter ble holdt ukentlig på alle avdelinger.
Vi har tilrettelagt for bruk av sykkel ‐ stativer ble plassert på relevante plasser.

Innkjøp og materialbruk
Det blir ikke lenger innkjøp av unødvendige engangsartikler ﴾pappkopper osv.﴿ ‐ alternativt skal hver TALGØ‐ansatt ha en personlig kopp med navn på.
Innkjøpere ﴾råstoff, rekvisitter, verkstedmateriell﴿ stiller konkrete krav til "sine" leverandører om mindre plast‐/mer miljøvennlige forpakninger!
En revisjon av virksomhetens kritiske innsatsstoffer ﴾kjemikalier﴿ er gjennomført > substitusjon med mer miljøvennlige produkter vil bli fortløpende vurdert.

Avfall
Forbedret Restavfall‐sortering er igangsatt.
Ny oljeutskiller ble tatt i bruk > prosessvann behandling.
Oljeutskiller ti forbedret håndtering av prosessvann er plassert ‐ avtale med sertifisert avfallsforetak ang. tømming/henting er opprettet

Energi
Energimerking av bygninger under permanent oppvarming > 1000m2 ble avtalt.

Transport
Det er vurdert å erstatte eldre dieseltruck med EL‐kjøretøy. Konkrete utskiftinger skal til etter at den økonomiske aspekten tillater dette. 
Intern opplæring på "øko‐kjøring" til trucksjåfører ble gjennomført.

Utslipp til luft og vann
Rutiner rundt "drift av våre kjøletårn" ble revidert og utslippsmålinger til luft er gjennomøfrt.

 Handlingsplan

Miljøpolicy med konkrete mål for helse, miljø og sikkerhet
‐ Etablering av tydelige rolleavklaringer for å sikre at ansatte opplever eierskap og ansvar ‐ knyttet til sine arbeidsoppgaver. Vi ønsker å tilrettelegge for mer
effektive arbeidsprosesser ‐ se også virksomhetens nyopprettete rutiner for medarbeidersamtaler og ‐tilfredshetsundersøkelser.
‐ Vi ønsker å motivere våre ansatte til å ta fagbrev innenfor aktuelt arbeidsområde. Infomøte﴾r﴿ ang. dette er planlagt innen 6/2021.
TMT, Surnadal legger til rette for samkjøring til/fra jobb. Et tilbud med konkrete forslag skal tas opp på AMU‐møte.

Arbeidsmiljø: Mål, sykefravær
3,5 %

Arbeidsmiljø: Tiltak
Kurstilbudet "E‐learning til ansatte i Treindustrien" vil bli utvidet innen 2021 ﴾regi bransjeorganisasjon "Treindustrien"﴿ . 
Vi gir et treningstilbud på "Trollheimen Treningssenter" til våre ansatte 2021. 
Det vil bli et informasjonsmøte ang. mulighet til a ta fagbrev innen trelastfag eller produksjonsteknikk etter avtale med opplæringssenter.
Vi skal ha fokus på mer sikkerhet ved bruk av verktøy, maskiner og annet farlig redskap > et system for mer målrettet opplæring er under arbeid!

Innkjøp: Mål, miljømerkede produkter eget bruk ﴾frivillig﴿
15 produkter

Innkjøp: Mål, Miljøsertifiserte leverandører
30 leverandører

Innkjøp og materialbruk: Tiltak
Å kutte ut alle bestillinger av pappkopper og andre uønskete engangsartikler står øverst på årets miljø‐agenda. 
Alle ansatte med "Innkjøpsansvar" skal fortsette med å kontakte sine leverandører og stille krav etter mer miljøvennlige forpakningsløsninger. 
Innkjøpere skal kreve at vi ønsker samarbeidspartner som er "Miljøsertifiserte" innen rimelig tid!
Innkjøpere av maskiner/teknisk utstyr må ha fokus på produkter som ikke avgir luftforurensning og generer lavt støynivå!

Energi: Mål
1450 kWh per kvadratmeter

Energi: Tiltak
Vi skal bruke årets energimåling ﴾gjelder bygninger med over 1000m2/permanent oppvarmet﴿ som grunnlag for å sette i gang med miljø‐/energirelatert
forbedringsarbeid på disse sentrale arbeidsplasser.
Solavskjerming på utsatte plasser ﴾Lasteplass‐kontor, Verksted﴿ skal bli forbedret.

Transport: Mål, drivstofforbruk pr. mil
0,7 liter pr.mil

Transport: Tiltak
Diverse treningsopplegg til Trucksjåfører ﴾Økokjøring osv.﴿ er planlagt.
Et konsept som vil bidra til en forbedret Inn‐/uttransport‐løsning ﴾nytt lasteplass med regulært kjøremønster﴿ skal bli ferdigstilt innen 2021.

Avfall: Mål, Restavfall
11800 kg

Avfall: Mål, Kildesortering
97 %

Avfall: Tiltak
Anfallshåndtering fungerer godt ‐ men mengde restavfall kan bli redusert og sorteringen på denne fraksjonen må forbedres ﴾praktikable og hensiktsmessige
løsninger vil bli fortløpende vurdert i sammenheng med virksomhetens LEAN‐arbeid og i dialog med Franzefoss‐gjenvinning. 

Utslipp til luft og vann: Mål
Risiko for utslipp vil bli vurdert under årets tilsyn med Surnadal Kommune ﴾miljørettet helsevern﴿. 

Utslipp til luft og vann: Planlagte tiltak
Utvidete rutiner angående forsvarlig drift av våre kjøletårn skal opprettes innen 2021. Vi intensiverer vasking av tanker og kjøletårn ‐ og overvåker Kimtall‐ og
Legionellaforekomst fortløpende ﴾regelmessige vannprøver til analyseinstitutt TrollheimsLab.﴿

.

Annet
LEAN‐arbeid på TMT, Surnadal blir intensivert i 2021 ‐ og det forventes flere positive effekter knyttet til virksomhetens HMS‐arbeid fremover. Konkrete mål/tiltak vil
bli fortløpende rapportert!



TALGØ MØRETRE AS
Årlig klima‐ og miljørapport for 2020

Virksomheten sertifiseres etter følgende kriterier:
Felles kriterier, Byggeier, Trebearbeidende industri
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Antall årsverk for rapporteringsåret
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 Kommentarer til Systemindikatorer
Omsetning relatert til produksjon av ROYAL‐behandlet trelast og fakturert salg av bi‐produkter og mindre mendger CU‐impregnert trelast. Kilde:
ZIRIUS‐system.



 Arbeidsmiljø

Sykefravær i prosent
32% fra 2019
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 Kommentarer til Arbeidsmiljø
Betalt sykefravær fikk en markant nedgang ved/etter utbrudd av COVID‐19 ‐ mens ubetalt fravær økte > noe so ikke må knyttes til arbeidsrelaterte
hendelser!
Tallene ble generert på grunnlag av ‐ gjennomsnittlig ‐ 70 ansatte > på basis arbeidsdager. Kilde: TEMPUS‐system ﴾Saksbehandler Paul Lilleløkken﴿.



 Innkjøp

Antall miljømerkede produkter til egen drift
120% fra 2019
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Antall leverandører som har et sertifisert miljøledelsessystem som
Miljøfyrtårn, ISO 14001, EMAS eller tilsvarende.
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 Kommentarer til Innkjøp
Vi definerer "produktgrupper" som 1 produkt, f. eks. innkjøp råstoff ﴾18 leverandører ‐ alle PEFC‐sertifiserte﴿. 
Anm.: Pga. stort antall leverandører ble alle aktører med omsetning/år < 250000 NOK ikke vurdert ‐ så langt!.



 Energi

Energiforbruk
2% fra 2019

13 097 316 kWh 13 387 318 kWh
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Energiforbruk pr. kvadratmeter
2% fra 2019

1 571,93 kWh/m2 1 606,74 kWh/m2
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 Kommentarer til Energi
Den største delen av produsert bio‐brensel bruker vi til ROYAL‐produksjonen. Dataene ble hentet fra 3 målestasjoner og energimåleren på FYR‐
anlegget‐
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 Transport og anleggsmaskiner

Drivstofforbruk, totalt
114% fra 2019

42 922 liter

92 000 liter
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 Kommentarer til Transport og anleggsmaskiner
Vi refererer til registrerte kjøretimer på interntransport > 15 diesel‐ og 5 EL‐truck. Driftstimer finnes arkivert i virksomhetens IK‐system ﴾ansvarlig for
oppdatering teknisk sjef: Morten B. Aune﴿. Grunnet COVID‐19 ble de ikke gjennomført/registrert flyreiser i 2020.
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 Kommentarer til Avfall og ombruk
Økt mengde kildesortert avfall må vurderes i relasjon til virksomhetens betydelige produksjonsøkning innen 2020.



 Vannforbruk

Vannforbruk
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 Kommentarer til Vannforbruk
Vi har ikke vannmåler ‐ og rapporterer beregnet vannmengde/år ‐ ref. : Faktura Surnadal kommune.



 Gjennomførte tiltak

Arbeidsmiljø
Rutiner for medarbeidersamtaler og ‐tilfredshetsundersøkelser ble opprettet!
Ansatte ‐ uten formell utdanning ‐ fikk tilbud til å ta fagbrev. 
LEAN‐forbedringsarbeid er etablert ‐ tavlemøter ble holdt ukentlig på alle avdelinger.
Vi har tilrettelagt for bruk av sykkel ‐ stativer ble plassert på relevante plasser.

Innkjøp og materialbruk
Det blir ikke lenger innkjøp av unødvendige engangsartikler ﴾pappkopper osv.﴿ ‐ alternativt skal hver TALGØ‐ansatt ha en personlig kopp med navn på.
Innkjøpere ﴾råstoff, rekvisitter, verkstedmateriell﴿ stiller konkrete krav til "sine" leverandører om mindre plast‐/mer miljøvennlige forpakninger!
En revisjon av virksomhetens kritiske innsatsstoffer ﴾kjemikalier﴿ er gjennomført > substitusjon med mer miljøvennlige produkter vil bli fortløpende vurdert.

Avfall
Forbedret Restavfall‐sortering er igangsatt.
Ny oljeutskiller ble tatt i bruk > prosessvann behandling.
Oljeutskiller ti forbedret håndtering av prosessvann er plassert ‐ avtale med sertifisert avfallsforetak ang. tømming/henting er opprettet

Energi
Energimerking av bygninger under permanent oppvarming > 1000m2 ble avtalt.

Transport
Det er vurdert å erstatte eldre dieseltruck med EL‐kjøretøy. Konkrete utskiftinger skal til etter at den økonomiske aspekten tillater dette. 
Intern opplæring på "øko‐kjøring" til trucksjåfører ble gjennomført.

Utslipp til luft og vann
Rutiner rundt "drift av våre kjøletårn" ble revidert og utslippsmålinger til luft er gjennomøfrt.

 Handlingsplan

Miljøpolicy med konkrete mål for helse, miljø og sikkerhet
‐ Etablering av tydelige rolleavklaringer for å sikre at ansatte opplever eierskap og ansvar ‐ knyttet til sine arbeidsoppgaver. Vi ønsker å tilrettelegge for mer
effektive arbeidsprosesser ‐ se også virksomhetens nyopprettete rutiner for medarbeidersamtaler og ‐tilfredshetsundersøkelser.
‐ Vi ønsker å motivere våre ansatte til å ta fagbrev innenfor aktuelt arbeidsområde. Infomøte﴾r﴿ ang. dette er planlagt innen 6/2021.
TMT, Surnadal legger til rette for samkjøring til/fra jobb. Et tilbud med konkrete forslag skal tas opp på AMU‐møte.

Arbeidsmiljø: Mål, sykefravær
3,5 %

Arbeidsmiljø: Tiltak
Kurstilbudet "E‐learning til ansatte i Treindustrien" vil bli utvidet innen 2021 ﴾regi bransjeorganisasjon "Treindustrien"﴿ . 
Vi gir et treningstilbud på "Trollheimen Treningssenter" til våre ansatte 2021. 
Det vil bli et informasjonsmøte ang. mulighet til a ta fagbrev innen trelastfag eller produksjonsteknikk etter avtale med opplæringssenter.
Vi skal ha fokus på mer sikkerhet ved bruk av verktøy, maskiner og annet farlig redskap > et system for mer målrettet opplæring er under arbeid!

Innkjøp: Mål, miljømerkede produkter eget bruk ﴾frivillig﴿
15 produkter

Innkjøp: Mål, Miljøsertifiserte leverandører
30 leverandører

Innkjøp og materialbruk: Tiltak
Å kutte ut alle bestillinger av pappkopper og andre uønskete engangsartikler står øverst på årets miljø‐agenda. 
Alle ansatte med "Innkjøpsansvar" skal fortsette med å kontakte sine leverandører og stille krav etter mer miljøvennlige forpakningsløsninger. 
Innkjøpere skal kreve at vi ønsker samarbeidspartner som er "Miljøsertifiserte" innen rimelig tid!
Innkjøpere av maskiner/teknisk utstyr må ha fokus på produkter som ikke avgir luftforurensning og generer lavt støynivå!

Energi: Mål
1450 kWh per kvadratmeter

Energi: Tiltak
Vi skal bruke årets energimåling ﴾gjelder bygninger med over 1000m2/permanent oppvarmet﴿ som grunnlag for å sette i gang med miljø‐/energirelatert
forbedringsarbeid på disse sentrale arbeidsplasser.
Solavskjerming på utsatte plasser ﴾Lasteplass‐kontor, Verksted﴿ skal bli forbedret.

Transport: Mål, drivstofforbruk pr. mil
0,7 liter pr.mil

Transport: Tiltak
Diverse treningsopplegg til Trucksjåfører ﴾Økokjøring osv.﴿ er planlagt.
Et konsept som vil bidra til en forbedret Inn‐/uttransport‐løsning ﴾nytt lasteplass med regulært kjøremønster﴿ skal bli ferdigstilt innen 2021.

Avfall: Mål, Restavfall
11800 kg

Avfall: Mål, Kildesortering
97 %

Avfall: Tiltak
Anfallshåndtering fungerer godt ‐ men mengde restavfall kan bli redusert og sorteringen på denne fraksjonen må forbedres ﴾praktikable og hensiktsmessige
løsninger vil bli fortløpende vurdert i sammenheng med virksomhetens LEAN‐arbeid og i dialog med Franzefoss‐gjenvinning. 

Utslipp til luft og vann: Mål
Risiko for utslipp vil bli vurdert under årets tilsyn med Surnadal Kommune ﴾miljørettet helsevern﴿. 

Utslipp til luft og vann: Planlagte tiltak
Utvidete rutiner angående forsvarlig drift av våre kjøletårn skal opprettes innen 2021. Vi intensiverer vasking av tanker og kjøletårn ‐ og overvåker Kimtall‐ og
Legionellaforekomst fortløpende ﴾regelmessige vannprøver til analyseinstitutt TrollheimsLab.﴿

.

Annet
LEAN‐arbeid på TMT, Surnadal blir intensivert i 2021 ‐ og det forventes flere positive effekter knyttet til virksomhetens HMS‐arbeid fremover. Konkrete mål/tiltak vil
bli fortløpende rapportert!



TALGØ MØRETRE AS
Årlig klima‐ og miljørapport for 2020

Virksomheten sertifiseres etter følgende kriterier:
Felles kriterier, Byggeier, Trebearbeidende industri
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 Kommentarer til Systemindikatorer
Omsetning relatert til produksjon av ROYAL‐behandlet trelast og fakturert salg av bi‐produkter og mindre mendger CU‐impregnert trelast. Kilde:
ZIRIUS‐system.



 Arbeidsmiljø

Sykefravær i prosent
32% fra 2019
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 Kommentarer til Arbeidsmiljø
Betalt sykefravær fikk en markant nedgang ved/etter utbrudd av COVID‐19 ‐ mens ubetalt fravær økte > noe so ikke må knyttes til arbeidsrelaterte
hendelser!
Tallene ble generert på grunnlag av ‐ gjennomsnittlig ‐ 70 ansatte > på basis arbeidsdager. Kilde: TEMPUS‐system ﴾Saksbehandler Paul Lilleløkken﴿.



 Innkjøp

Antall miljømerkede produkter til egen drift
120% fra 2019
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Antall leverandører som har et sertifisert miljøledelsessystem som
Miljøfyrtårn, ISO 14001, EMAS eller tilsvarende.
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 Kommentarer til Innkjøp
Vi definerer "produktgrupper" som 1 produkt, f. eks. innkjøp råstoff ﴾18 leverandører ‐ alle PEFC‐sertifiserte﴿. 
Anm.: Pga. stort antall leverandører ble alle aktører med omsetning/år < 250000 NOK ikke vurdert ‐ så langt!.



 Energi

Energiforbruk
2% fra 2019

13 097 316 kWh 13 387 318 kWh
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 Kommentarer til Energi
Den største delen av produsert bio‐brensel bruker vi til ROYAL‐produksjonen. Dataene ble hentet fra 3 målestasjoner og energimåleren på FYR‐
anlegget‐



 Klimaregnskap

CO2 totalt
7% fra 2019

3 113,64 Tonn Co2
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 Transport og anleggsmaskiner

Drivstofforbruk, totalt
114% fra 2019

42 922 liter

92 000 liter
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Drivstofforbruk per mil
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 Kommentarer til Transport og anleggsmaskiner
Vi refererer til registrerte kjøretimer på interntransport > 15 diesel‐ og 5 EL‐truck. Driftstimer finnes arkivert i virksomhetens IK‐system ﴾ansvarlig for
oppdatering teknisk sjef: Morten B. Aune﴿. Grunnet COVID‐19 ble de ikke gjennomført/registrert flyreiser i 2020.



 Avfall og ombruk
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 Kommentarer til Avfall og ombruk
Økt mengde kildesortert avfall må vurderes i relasjon til virksomhetens betydelige produksjonsøkning innen 2020.



 Vannforbruk

Vannforbruk
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 Kommentarer til Vannforbruk
Vi har ikke vannmåler ‐ og rapporterer beregnet vannmengde/år ‐ ref. : Faktura Surnadal kommune.



 Gjennomførte tiltak

Arbeidsmiljø
Rutiner for medarbeidersamtaler og ‐tilfredshetsundersøkelser ble opprettet!
Ansatte ‐ uten formell utdanning ‐ fikk tilbud til å ta fagbrev. 
LEAN‐forbedringsarbeid er etablert ‐ tavlemøter ble holdt ukentlig på alle avdelinger.
Vi har tilrettelagt for bruk av sykkel ‐ stativer ble plassert på relevante plasser.

Innkjøp og materialbruk
Det blir ikke lenger innkjøp av unødvendige engangsartikler ﴾pappkopper osv.﴿ ‐ alternativt skal hver TALGØ‐ansatt ha en personlig kopp med navn på.
Innkjøpere ﴾råstoff, rekvisitter, verkstedmateriell﴿ stiller konkrete krav til "sine" leverandører om mindre plast‐/mer miljøvennlige forpakninger!
En revisjon av virksomhetens kritiske innsatsstoffer ﴾kjemikalier﴿ er gjennomført > substitusjon med mer miljøvennlige produkter vil bli fortløpende vurdert.

Avfall
Forbedret Restavfall‐sortering er igangsatt.
Ny oljeutskiller ble tatt i bruk > prosessvann behandling.
Oljeutskiller ti forbedret håndtering av prosessvann er plassert ‐ avtale med sertifisert avfallsforetak ang. tømming/henting er opprettet

Energi
Energimerking av bygninger under permanent oppvarming > 1000m2 ble avtalt.

Transport
Det er vurdert å erstatte eldre dieseltruck med EL‐kjøretøy. Konkrete utskiftinger skal til etter at den økonomiske aspekten tillater dette. 
Intern opplæring på "øko‐kjøring" til trucksjåfører ble gjennomført.

Utslipp til luft og vann
Rutiner rundt "drift av våre kjøletårn" ble revidert og utslippsmålinger til luft er gjennomøfrt.

 Handlingsplan

Miljøpolicy med konkrete mål for helse, miljø og sikkerhet
‐ Etablering av tydelige rolleavklaringer for å sikre at ansatte opplever eierskap og ansvar ‐ knyttet til sine arbeidsoppgaver. Vi ønsker å tilrettelegge for mer
effektive arbeidsprosesser ‐ se også virksomhetens nyopprettete rutiner for medarbeidersamtaler og ‐tilfredshetsundersøkelser.
‐ Vi ønsker å motivere våre ansatte til å ta fagbrev innenfor aktuelt arbeidsområde. Infomøte﴾r﴿ ang. dette er planlagt innen 6/2021.
TMT, Surnadal legger til rette for samkjøring til/fra jobb. Et tilbud med konkrete forslag skal tas opp på AMU‐møte.

Arbeidsmiljø: Mål, sykefravær
3,5 %

Arbeidsmiljø: Tiltak
Kurstilbudet "E‐learning til ansatte i Treindustrien" vil bli utvidet innen 2021 ﴾regi bransjeorganisasjon "Treindustrien"﴿ . 
Vi gir et treningstilbud på "Trollheimen Treningssenter" til våre ansatte 2021. 
Det vil bli et informasjonsmøte ang. mulighet til a ta fagbrev innen trelastfag eller produksjonsteknikk etter avtale med opplæringssenter.
Vi skal ha fokus på mer sikkerhet ved bruk av verktøy, maskiner og annet farlig redskap > et system for mer målrettet opplæring er under arbeid!

Innkjøp: Mål, miljømerkede produkter eget bruk ﴾frivillig﴿
15 produkter

Innkjøp: Mål, Miljøsertifiserte leverandører
30 leverandører

Innkjøp og materialbruk: Tiltak
Å kutte ut alle bestillinger av pappkopper og andre uønskete engangsartikler står øverst på årets miljø‐agenda. 
Alle ansatte med "Innkjøpsansvar" skal fortsette med å kontakte sine leverandører og stille krav etter mer miljøvennlige forpakningsløsninger. 
Innkjøpere skal kreve at vi ønsker samarbeidspartner som er "Miljøsertifiserte" innen rimelig tid!
Innkjøpere av maskiner/teknisk utstyr må ha fokus på produkter som ikke avgir luftforurensning og generer lavt støynivå!

Energi: Mål
1450 kWh per kvadratmeter

Energi: Tiltak
Vi skal bruke årets energimåling ﴾gjelder bygninger med over 1000m2/permanent oppvarmet﴿ som grunnlag for å sette i gang med miljø‐/energirelatert
forbedringsarbeid på disse sentrale arbeidsplasser.
Solavskjerming på utsatte plasser ﴾Lasteplass‐kontor, Verksted﴿ skal bli forbedret.

Transport: Mål, drivstofforbruk pr. mil
0,7 liter pr.mil

Transport: Tiltak
Diverse treningsopplegg til Trucksjåfører ﴾Økokjøring osv.﴿ er planlagt.
Et konsept som vil bidra til en forbedret Inn‐/uttransport‐løsning ﴾nytt lasteplass med regulært kjøremønster﴿ skal bli ferdigstilt innen 2021.

Avfall: Mål, Restavfall
11800 kg

Avfall: Mål, Kildesortering
97 %

Avfall: Tiltak
Anfallshåndtering fungerer godt ‐ men mengde restavfall kan bli redusert og sorteringen på denne fraksjonen må forbedres ﴾praktikable og hensiktsmessige
løsninger vil bli fortløpende vurdert i sammenheng med virksomhetens LEAN‐arbeid og i dialog med Franzefoss‐gjenvinning. 

Utslipp til luft og vann: Mål
Risiko for utslipp vil bli vurdert under årets tilsyn med Surnadal Kommune ﴾miljørettet helsevern﴿. 

Utslipp til luft og vann: Planlagte tiltak
Utvidete rutiner angående forsvarlig drift av våre kjøletårn skal opprettes innen 2021. Vi intensiverer vasking av tanker og kjøletårn ‐ og overvåker Kimtall‐ og
Legionellaforekomst fortløpende ﴾regelmessige vannprøver til analyseinstitutt TrollheimsLab.﴿

.

Annet
LEAN‐arbeid på TMT, Surnadal blir intensivert i 2021 ‐ og det forventes flere positive effekter knyttet til virksomhetens HMS‐arbeid fremover. Konkrete mål/tiltak vil
bli fortløpende rapportert!



TALGØ MØRETRE AS
Årlig klima‐ og miljørapport for 2020

Virksomheten sertifiseres etter følgende kriterier:
Felles kriterier, Byggeier, Trebearbeidende industri
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Antall årsverk for rapporteringsåret
6% fra 2019
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 Kommentarer til Systemindikatorer
Omsetning relatert til produksjon av ROYAL‐behandlet trelast og fakturert salg av bi‐produkter og mindre mendger CU‐impregnert trelast. Kilde:
ZIRIUS‐system.



 Arbeidsmiljø

Sykefravær i prosent
32% fra 2019
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 Kommentarer til Arbeidsmiljø
Betalt sykefravær fikk en markant nedgang ved/etter utbrudd av COVID‐19 ‐ mens ubetalt fravær økte > noe so ikke må knyttes til arbeidsrelaterte
hendelser!
Tallene ble generert på grunnlag av ‐ gjennomsnittlig ‐ 70 ansatte > på basis arbeidsdager. Kilde: TEMPUS‐system ﴾Saksbehandler Paul Lilleløkken﴿.



 Innkjøp

Antall miljømerkede produkter til egen drift
120% fra 2019
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Antall leverandører som har et sertifisert miljøledelsessystem som
Miljøfyrtårn, ISO 14001, EMAS eller tilsvarende.
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 Kommentarer til Innkjøp
Vi definerer "produktgrupper" som 1 produkt, f. eks. innkjøp råstoff ﴾18 leverandører ‐ alle PEFC‐sertifiserte﴿. 
Anm.: Pga. stort antall leverandører ble alle aktører med omsetning/år < 250000 NOK ikke vurdert ‐ så langt!.



 Energi

Energiforbruk
2% fra 2019

13 097 316 kWh 13 387 318 kWh
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Energiforbruk pr. kvadratmeter
2% fra 2019

1 571,93 kWh/m2 1 606,74 kWh/m2
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 Kommentarer til Energi
Den største delen av produsert bio‐brensel bruker vi til ROYAL‐produksjonen. Dataene ble hentet fra 3 målestasjoner og energimåleren på FYR‐
anlegget‐



 Klimaregnskap

CO2 totalt
7% fra 2019
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 Transport og anleggsmaskiner

Drivstofforbruk, totalt
114% fra 2019

42 922 liter

92 000 liter
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Drivstofforbruk per mil
35% fra 2019
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 Kommentarer til Transport og anleggsmaskiner
Vi refererer til registrerte kjøretimer på interntransport > 15 diesel‐ og 5 EL‐truck. Driftstimer finnes arkivert i virksomhetens IK‐system ﴾ansvarlig for
oppdatering teknisk sjef: Morten B. Aune﴿. Grunnet COVID‐19 ble de ikke gjennomført/registrert flyreiser i 2020.
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 Kommentarer til Avfall og ombruk
Økt mengde kildesortert avfall må vurderes i relasjon til virksomhetens betydelige produksjonsøkning innen 2020.



 Vannforbruk

Vannforbruk
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 Kommentarer til Vannforbruk
Vi har ikke vannmåler ‐ og rapporterer beregnet vannmengde/år ‐ ref. : Faktura Surnadal kommune.



 Gjennomførte tiltak

Arbeidsmiljø
Rutiner for medarbeidersamtaler og ‐tilfredshetsundersøkelser ble opprettet!
Ansatte ‐ uten formell utdanning ‐ fikk tilbud til å ta fagbrev. 
LEAN‐forbedringsarbeid er etablert ‐ tavlemøter ble holdt ukentlig på alle avdelinger.
Vi har tilrettelagt for bruk av sykkel ‐ stativer ble plassert på relevante plasser.

Innkjøp og materialbruk
Det blir ikke lenger innkjøp av unødvendige engangsartikler ﴾pappkopper osv.﴿ ‐ alternativt skal hver TALGØ‐ansatt ha en personlig kopp med navn på.
Innkjøpere ﴾råstoff, rekvisitter, verkstedmateriell﴿ stiller konkrete krav til "sine" leverandører om mindre plast‐/mer miljøvennlige forpakninger!
En revisjon av virksomhetens kritiske innsatsstoffer ﴾kjemikalier﴿ er gjennomført > substitusjon med mer miljøvennlige produkter vil bli fortløpende vurdert.

Avfall
Forbedret Restavfall‐sortering er igangsatt.
Ny oljeutskiller ble tatt i bruk > prosessvann behandling.
Oljeutskiller ti forbedret håndtering av prosessvann er plassert ‐ avtale med sertifisert avfallsforetak ang. tømming/henting er opprettet

Energi
Energimerking av bygninger under permanent oppvarming > 1000m2 ble avtalt.

Transport
Det er vurdert å erstatte eldre dieseltruck med EL‐kjøretøy. Konkrete utskiftinger skal til etter at den økonomiske aspekten tillater dette. 
Intern opplæring på "øko‐kjøring" til trucksjåfører ble gjennomført.

Utslipp til luft og vann
Rutiner rundt "drift av våre kjøletårn" ble revidert og utslippsmålinger til luft er gjennomøfrt.

 Handlingsplan

Miljøpolicy med konkrete mål for helse, miljø og sikkerhet
‐ Etablering av tydelige rolleavklaringer for å sikre at ansatte opplever eierskap og ansvar ‐ knyttet til sine arbeidsoppgaver. Vi ønsker å tilrettelegge for mer
effektive arbeidsprosesser ‐ se også virksomhetens nyopprettete rutiner for medarbeidersamtaler og ‐tilfredshetsundersøkelser.
‐ Vi ønsker å motivere våre ansatte til å ta fagbrev innenfor aktuelt arbeidsområde. Infomøte﴾r﴿ ang. dette er planlagt innen 6/2021.
TMT, Surnadal legger til rette for samkjøring til/fra jobb. Et tilbud med konkrete forslag skal tas opp på AMU‐møte.

Arbeidsmiljø: Mål, sykefravær
3,5 %

Arbeidsmiljø: Tiltak
Kurstilbudet "E‐learning til ansatte i Treindustrien" vil bli utvidet innen 2021 ﴾regi bransjeorganisasjon "Treindustrien"﴿ . 
Vi gir et treningstilbud på "Trollheimen Treningssenter" til våre ansatte 2021. 
Det vil bli et informasjonsmøte ang. mulighet til a ta fagbrev innen trelastfag eller produksjonsteknikk etter avtale med opplæringssenter.
Vi skal ha fokus på mer sikkerhet ved bruk av verktøy, maskiner og annet farlig redskap > et system for mer målrettet opplæring er under arbeid!

Innkjøp: Mål, miljømerkede produkter eget bruk ﴾frivillig﴿
15 produkter

Innkjøp: Mål, Miljøsertifiserte leverandører
30 leverandører

Innkjøp og materialbruk: Tiltak
Å kutte ut alle bestillinger av pappkopper og andre uønskete engangsartikler står øverst på årets miljø‐agenda. 
Alle ansatte med "Innkjøpsansvar" skal fortsette med å kontakte sine leverandører og stille krav etter mer miljøvennlige forpakningsløsninger. 
Innkjøpere skal kreve at vi ønsker samarbeidspartner som er "Miljøsertifiserte" innen rimelig tid!
Innkjøpere av maskiner/teknisk utstyr må ha fokus på produkter som ikke avgir luftforurensning og generer lavt støynivå!

Energi: Mål
1450 kWh per kvadratmeter

Energi: Tiltak
Vi skal bruke årets energimåling ﴾gjelder bygninger med over 1000m2/permanent oppvarmet﴿ som grunnlag for å sette i gang med miljø‐/energirelatert
forbedringsarbeid på disse sentrale arbeidsplasser.
Solavskjerming på utsatte plasser ﴾Lasteplass‐kontor, Verksted﴿ skal bli forbedret.

Transport: Mål, drivstofforbruk pr. mil
0,7 liter pr.mil

Transport: Tiltak
Diverse treningsopplegg til Trucksjåfører ﴾Økokjøring osv.﴿ er planlagt.
Et konsept som vil bidra til en forbedret Inn‐/uttransport‐løsning ﴾nytt lasteplass med regulært kjøremønster﴿ skal bli ferdigstilt innen 2021.

Avfall: Mål, Restavfall
11800 kg

Avfall: Mål, Kildesortering
97 %

Avfall: Tiltak
Anfallshåndtering fungerer godt ‐ men mengde restavfall kan bli redusert og sorteringen på denne fraksjonen må forbedres ﴾praktikable og hensiktsmessige
løsninger vil bli fortløpende vurdert i sammenheng med virksomhetens LEAN‐arbeid og i dialog med Franzefoss‐gjenvinning. 

Utslipp til luft og vann: Mål
Risiko for utslipp vil bli vurdert under årets tilsyn med Surnadal Kommune ﴾miljørettet helsevern﴿. 

Utslipp til luft og vann: Planlagte tiltak
Utvidete rutiner angående forsvarlig drift av våre kjøletårn skal opprettes innen 2021. Vi intensiverer vasking av tanker og kjøletårn ‐ og overvåker Kimtall‐ og
Legionellaforekomst fortløpende ﴾regelmessige vannprøver til analyseinstitutt TrollheimsLab.﴿

.

Annet
LEAN‐arbeid på TMT, Surnadal blir intensivert i 2021 ‐ og det forventes flere positive effekter knyttet til virksomhetens HMS‐arbeid fremover. Konkrete mål/tiltak vil
bli fortløpende rapportert!



TALGØ MØRETRE AS
Årlig klima‐ og miljørapport for 2020

Virksomheten sertifiseres etter følgende kriterier:
Felles kriterier, Byggeier, Trebearbeidende industri

 Systemindikatorer

Årlig omsetning
13% fra 2019
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Antall årsverk for rapporteringsåret
6% fra 2019
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 Kommentarer til Systemindikatorer
Omsetning relatert til produksjon av ROYAL‐behandlet trelast og fakturert salg av bi‐produkter og mindre mendger CU‐impregnert trelast. Kilde:
ZIRIUS‐system.



 Arbeidsmiljø

Sykefravær i prosent
32% fra 2019

3,67 %
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 Kommentarer til Arbeidsmiljø
Betalt sykefravær fikk en markant nedgang ved/etter utbrudd av COVID‐19 ‐ mens ubetalt fravær økte > noe so ikke må knyttes til arbeidsrelaterte
hendelser!
Tallene ble generert på grunnlag av ‐ gjennomsnittlig ‐ 70 ansatte > på basis arbeidsdager. Kilde: TEMPUS‐system ﴾Saksbehandler Paul Lilleløkken﴿.



 Innkjøp

Antall miljømerkede produkter til egen drift
120% fra 2019
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Antall leverandører som har et sertifisert miljøledelsessystem som
Miljøfyrtårn, ISO 14001, EMAS eller tilsvarende.
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 Kommentarer til Innkjøp
Vi definerer "produktgrupper" som 1 produkt, f. eks. innkjøp råstoff ﴾18 leverandører ‐ alle PEFC‐sertifiserte﴿. 
Anm.: Pga. stort antall leverandører ble alle aktører med omsetning/år < 250000 NOK ikke vurdert ‐ så langt!.



 Energi

Energiforbruk
2% fra 2019

13 097 316 kWh 13 387 318 kWh
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Energiforbruk pr. kvadratmeter
2% fra 2019

1 571,93 kWh/m2 1 606,74 kWh/m2
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 Kommentarer til Energi
Den største delen av produsert bio‐brensel bruker vi til ROYAL‐produksjonen. Dataene ble hentet fra 3 målestasjoner og energimåleren på FYR‐
anlegget‐



 Klimaregnskap

CO2 totalt
7% fra 2019

3 113,64 Tonn Co2

3 339,72 Tonn Co2
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 Transport og anleggsmaskiner

Drivstofforbruk, totalt
114% fra 2019

42 922 liter

92 000 liter
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Drivstofforbruk per mil
35% fra 2019

8 liter/mil

10,82 liter/mil
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 Kommentarer til Transport og anleggsmaskiner
Vi refererer til registrerte kjøretimer på interntransport > 15 diesel‐ og 5 EL‐truck. Driftstimer finnes arkivert i virksomhetens IK‐system ﴾ansvarlig for
oppdatering teknisk sjef: Morten B. Aune﴿. Grunnet COVID‐19 ble de ikke gjennomført/registrert flyreiser i 2020.



 Avfall og ombruk

Avfall

14 500 kg 12 260 kg

335 000 kg

361 433 kg
349 500 kg

373 693 kg
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Kildesortert avfall

78 600 kg
93 150 kg

13 300 kg

15 960 kg

126 300 kg

135 278 kg

87 300 kg

81 580 kg

29 500 kg
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Annet

Trevirke

Emballasjeplast og annen mykplast

Sorteringsgrad
95,85 % 96,72 %
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 Kommentarer til Avfall og ombruk
Økt mengde kildesortert avfall må vurderes i relasjon til virksomhetens betydelige produksjonsøkning innen 2020.



 Vannforbruk

Vannforbruk

2 112 000 liter 2 112 500 liter
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 Kommentarer til Vannforbruk
Vi har ikke vannmåler ‐ og rapporterer beregnet vannmengde/år ‐ ref. : Faktura Surnadal kommune.



 Gjennomførte tiltak

Arbeidsmiljø
Rutiner for medarbeidersamtaler og ‐tilfredshetsundersøkelser ble opprettet!
Ansatte ‐ uten formell utdanning ‐ fikk tilbud til å ta fagbrev. 
LEAN‐forbedringsarbeid er etablert ‐ tavlemøter ble holdt ukentlig på alle avdelinger.
Vi har tilrettelagt for bruk av sykkel ‐ stativer ble plassert på relevante plasser.

Innkjøp og materialbruk
Det blir ikke lenger innkjøp av unødvendige engangsartikler ﴾pappkopper osv.﴿ ‐ alternativt skal hver TALGØ‐ansatt ha en personlig kopp med navn på.
Innkjøpere ﴾råstoff, rekvisitter, verkstedmateriell﴿ stiller konkrete krav til "sine" leverandører om mindre plast‐/mer miljøvennlige forpakninger!
En revisjon av virksomhetens kritiske innsatsstoffer ﴾kjemikalier﴿ er gjennomført > substitusjon med mer miljøvennlige produkter vil bli fortløpende vurdert.

Avfall
Forbedret Restavfall‐sortering er igangsatt.
Ny oljeutskiller ble tatt i bruk > prosessvann behandling.
Oljeutskiller ti forbedret håndtering av prosessvann er plassert ‐ avtale med sertifisert avfallsforetak ang. tømming/henting er opprettet

Energi
Energimerking av bygninger under permanent oppvarming > 1000m2 ble avtalt.

Transport
Det er vurdert å erstatte eldre dieseltruck med EL‐kjøretøy. Konkrete utskiftinger skal til etter at den økonomiske aspekten tillater dette. 
Intern opplæring på "øko‐kjøring" til trucksjåfører ble gjennomført.

Utslipp til luft og vann
Rutiner rundt "drift av våre kjøletårn" ble revidert og utslippsmålinger til luft er gjennomøfrt.

 Handlingsplan

Miljøpolicy med konkrete mål for helse, miljø og sikkerhet
‐ Etablering av tydelige rolleavklaringer for å sikre at ansatte opplever eierskap og ansvar ‐ knyttet til sine arbeidsoppgaver. Vi ønsker å tilrettelegge for mer
effektive arbeidsprosesser ‐ se også virksomhetens nyopprettete rutiner for medarbeidersamtaler og ‐tilfredshetsundersøkelser.
‐ Vi ønsker å motivere våre ansatte til å ta fagbrev innenfor aktuelt arbeidsområde. Infomøte﴾r﴿ ang. dette er planlagt innen 6/2021.
TMT, Surnadal legger til rette for samkjøring til/fra jobb. Et tilbud med konkrete forslag skal tas opp på AMU‐møte.

Arbeidsmiljø: Mål, sykefravær
3,5 %

Arbeidsmiljø: Tiltak
Kurstilbudet "E‐learning til ansatte i Treindustrien" vil bli utvidet innen 2021 ﴾regi bransjeorganisasjon "Treindustrien"﴿ . 
Vi gir et treningstilbud på "Trollheimen Treningssenter" til våre ansatte 2021. 
Det vil bli et informasjonsmøte ang. mulighet til a ta fagbrev innen trelastfag eller produksjonsteknikk etter avtale med opplæringssenter.
Vi skal ha fokus på mer sikkerhet ved bruk av verktøy, maskiner og annet farlig redskap > et system for mer målrettet opplæring er under arbeid!

Innkjøp: Mål, miljømerkede produkter eget bruk ﴾frivillig﴿
15 produkter

Innkjøp: Mål, Miljøsertifiserte leverandører
30 leverandører

Innkjøp og materialbruk: Tiltak
Å kutte ut alle bestillinger av pappkopper og andre uønskete engangsartikler står øverst på årets miljø‐agenda. 
Alle ansatte med "Innkjøpsansvar" skal fortsette med å kontakte sine leverandører og stille krav etter mer miljøvennlige forpakningsløsninger. 
Innkjøpere skal kreve at vi ønsker samarbeidspartner som er "Miljøsertifiserte" innen rimelig tid!
Innkjøpere av maskiner/teknisk utstyr må ha fokus på produkter som ikke avgir luftforurensning og generer lavt støynivå!

Energi: Mål
1450 kWh per kvadratmeter

Energi: Tiltak
Vi skal bruke årets energimåling ﴾gjelder bygninger med over 1000m2/permanent oppvarmet﴿ som grunnlag for å sette i gang med miljø‐/energirelatert
forbedringsarbeid på disse sentrale arbeidsplasser.
Solavskjerming på utsatte plasser ﴾Lasteplass‐kontor, Verksted﴿ skal bli forbedret.

Transport: Mål, drivstofforbruk pr. mil
0,7 liter pr.mil

Transport: Tiltak
Diverse treningsopplegg til Trucksjåfører ﴾Økokjøring osv.﴿ er planlagt.
Et konsept som vil bidra til en forbedret Inn‐/uttransport‐løsning ﴾nytt lasteplass med regulært kjøremønster﴿ skal bli ferdigstilt innen 2021.

Avfall: Mål, Restavfall
11800 kg

Avfall: Mål, Kildesortering
97 %

Avfall: Tiltak
Anfallshåndtering fungerer godt ‐ men mengde restavfall kan bli redusert og sorteringen på denne fraksjonen må forbedres ﴾praktikable og hensiktsmessige
løsninger vil bli fortløpende vurdert i sammenheng med virksomhetens LEAN‐arbeid og i dialog med Franzefoss‐gjenvinning. 

Utslipp til luft og vann: Mål
Risiko for utslipp vil bli vurdert under årets tilsyn med Surnadal Kommune ﴾miljørettet helsevern﴿. 

Utslipp til luft og vann: Planlagte tiltak
Utvidete rutiner angående forsvarlig drift av våre kjøletårn skal opprettes innen 2021. Vi intensiverer vasking av tanker og kjøletårn ‐ og overvåker Kimtall‐ og
Legionellaforekomst fortløpende ﴾regelmessige vannprøver til analyseinstitutt TrollheimsLab.﴿

.

Annet
LEAN‐arbeid på TMT, Surnadal blir intensivert i 2021 ‐ og det forventes flere positive effekter knyttet til virksomhetens HMS‐arbeid fremover. Konkrete mål/tiltak vil
bli fortløpende rapportert!


